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Cerro Sombrero, 26 de mayo de 2023

DECRETO ALCALDICIO NUM.758/ (SECCION B)

VISTOS:

1) Lo solicitado por don Marcelo Barria, Jefe de RRHH, mediante correo electrénico de fecha 26
de mayo de 2023, quien solicita decreto alcaldicio aumentar el plazo de acuerdo al decreto
que aprueba las Bases 3° llamado a Concurso Piblico de Oposicién y Antecedentes, para
proveer el cargo de Profesional de la Unidad de Salud Grado 10° de la E.S.M, en calidad de
contrata, para la llustre Municipalidad de Primavera.

2) El decreto alcaldicio N° 633 de fecha 05 de mayo de 2023, que aprueba las Bases del 3°
llamado a Concurso Piblico de Oposicién y Antecedentes, para proveer el cargo de Profesional
de la Unidad de Salud Grado 10° de la E.S.M, en calidad de contrata, para la llustre
Municipalidad de Primavera.

3) El decreto alcaldicio N° 634 de fecha 05 de mayo de 2023, que indica a los funcionarios para
ser parte del comité de seleccién del 3° Llamado a concurso publico para proveer el cargo de
Profesional de la Unidad de Salud Grado 10° de la E.S.M, en calidad de contrata, para la
llustre Municipalidad de Primavera.

4) El decreto alcaldicio N° 744 de fecha 25 de mayo de 2023, que modifica a los integrantes del
comité de seleccién del 3° Llamado a concurso publico para proveer el cargo de Profesional de
la Unidad de Salud Grado 10° de la E.S.M, en calidad de contrata, para la llustre
Municipalidad de Primavera.

5) La Ley N° 20.742, que perfecciona el Rol Fiscalizador del Concejo, Fortalece la Transparencia
y Probidad en las Municipalidades, crea cargos y modifica Normas sobre Personal y Finanzas
Municipales.

6) El Decreto Alcaldicio N° 1152 de fecha 22 de agosto de 2019, que nombra a la funcionaria
como Administrativa del Departamento de Oficina de Partes Grado 16° de la E.S.M.

7) El decreto alcaldicio N° 047 de fecha 14 de enero de 2021, que asciende a la funcionaria
dofa Daniela Miranda a Grado 13° de la E.S.M.

8) Que, la Constitucién Politica de la Repiblica en su articulo 7° sefiala que “los érganos del
Estado actian vdlidamente previa investidura regular de sus integrantes, dentro de su
competencia y en la forma que prescriba la ley”.

9) El Principio de Escrituracién presente en el articulo 5 del Capitulo |, sobre las Disposiciones
Generales de la ley 19.880, que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de la Administracién del Estado.

10) La atribucién, para dictar Resoluciones de carécter obligatorio, conferida por el articulo 63 letra
i) de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades N°18.695.

11) Que, el articulo 12 de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 sefiala
que las resoluciones que versan sobre asuntos particulares reciben el nombre de Decreto
Alcaldicio.

12) El Acta Complementaria del Tribunal Electoral Regional, Regién de Magallanes y la Antdrtica
Chilena, con fecha 17 de junio de 2021, que proclama Alcalde en la Comuna de Primavera;

13) El Decreto Alcaldicio N°349 de fecha 05 de marzo de 2020, que designa Subrogancia de
Secretaria Municipal.

CONSIDERANDO:

1) Que lo dispuesto en el articulo 62 de la ley 19.880, que establece bases del
procedimiento  administrativo, ~ Aclaracién  del acto. En  cualquier momento, la
autoridad administrativa que hubiere dictado una decisién que ponga término a un procedimiento
podrd, de oficio o a peticién del interesado, aclarar los puntos dudosos u obscuros y rectificar los
errores de copia, de referencia, de cdlculos numéricos y, en general, los puramente materiales o
de hechos que aparecieren de manifiesto en el acto administrativo.
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2) Las Bases Administrativas del Concurso Piblico de Oposicién y Antecedentes, para proveer el
cargo de Profesional de la Unidad de Salud Grado 10° de la E.S.M, en calidad de contratq,
para la llustre Municipalidad de Primavera

3) El Reglamento Municipal N° 2 Protocolo De Seguridad Sanitaria Laboral Covid-19 llustre
Municipalidad De Primavera.

4) Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la ley 19.880 el cual consagra el
principio de Escrituracién, es necesario que los actos administrativos sean formalizados por
escrito, no existiendo una forma mds adecuada para dejar constancia de los mismos;

DECRETO

1° AUTORICESE, la ampliacién de plazo de acuerdo al
decreto alcaldicio N° 633 de fecha 05 de mayo de 2023, que aprueba las Bases 3° llamado a
Concurso Piblico de Oposicién y Antecedentes, para proveer el cargo de Profesional de la Unidad
de Salud Grado 10° de la E.S.M, en calidad de contrata, para la llustre Municipalidad de
Primavera, en sus siguientes puntos:

e X.- PUNTAJE MiNIMO PARA SER CONSIDERADO EN ENTREVISTA PSICOLOGICA

desde el dia 05 al 12 junio

 Xl.- PUNTAJE MiNIMO PARA SER CONSIDERADO EN ENTREVISTA PERSONAL:
desde el dia 13 al 15 de Junio.

¢ XVI.- CRONOGRAMA DEL CONCURSO:

Revisién de Antecedentes y respuestas a consultas y preguntas:
desde 24 de mayo al 02 de junio de 2023

Entrevista Psicolégica:

desde 05 al 12 de junio de 2023

Entrevista Personal:

desde el 13 al 15 de junio de 2023

Resolucién del Concurso:

desde el 16 al 20 de junio de 2023

Notificacién al Postulante Seleccionado:

desde el 21 al 23 de junio de 2023

Fecha estimada en que asume el cargo:

desde el 03 al 07 de julio de 2023
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ANOTESE, COMUNIQUESE a las Municipalidades de la
Regién de Magallanes y Antértica Chilena, REGISTRESE en el SIAPER y Secretaria Municipal,
PUBLIQUESE en el Portal de Transparencia y una vez hecho, ARCHIVESE.

BLAGOMIR BRZTILO AVENDANO
Alcalde

DANIELA MIRANDA PEREIRAS
Secretaria Municipal (S)

DMP/GDM/MBN/dmp
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